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SENA

N

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

REGIONAL NARINO

CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA LOPE NARINO FP

Cddigo Regional

52

Cddigo Centro

953610

Fecha Elaboracion

29 de Febrero de 2024

Version

ENERO 2024 - 1,24

ID de Proceso

41455-007850

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrénico contratista:

LUIS FERNANDO ESTRADA RUALES
Ifestrada989@misena.edu.co

Régimen del IVA:

Banco al cual consignar: |

Sus ingresos en el 2022 fueron iguales o
superiores a $53'206.000:

BANCO CAJA SOCIAL

NO

NO RESPONSABLE ‘ Pertenece al régimen simple de tributacién?

13.069.989 IP/N° de contacto

C.C.

3002821007

NO | Esdeclarante derenta?

NO | Es Pensionado? | NO
|

Induccion SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Tipo de cta AHORROS N° Cuenta 24099430582
Sus ingresos del contraio suscrito con la Entidad en el 2023 NO

superalos $ 169'648.000 (debe cambiarse aresponsable IVA)

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 5876200/2024 N° Compromiso SIIF | 39024
Valor Total del Contrato $29.400.000 °Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $29.400.000 1 Del 02/02/2024 Al 29/02/2024 $4.060.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 25.340.000 Legalizacion comisiones del periodo $ 0,0

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR: PRESTACION DE SP DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FPI EN EL MARCO DE
LOS PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA DE ACCIONES REGULARES EN EL AREA DE
ENSENANZA DE IDIOMAS -INGLES VIRTUAL DEL CIPLL. VIG 2024

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

TNQresos por honorarios $ 4.060.000 Tara de Retencion en la Fuenie ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.060.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.691.450 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Febrero Enero Base retencion en laf ente atitulo de RENTA| | 2.691.450,00] 1] RIFA
N°Planilla PILA, o, N°Radicacion pagoSS | = -=--—---- 8628924674 Base retencion en la fuente a titulo de ICA| 0,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC 3 1.624.000| % 0 Valor base IVA| 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud N Z03.000 % ) IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 T19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension 3 259900 % 0 Menos Retencioén en la Fuente 0,00 0,00%
i i fdaridad Pensionat $ =T$ 6 Menos Retencion IVA 0,00 |15%
AR T $ 85007S 0 Reteica - 8299 0,00/ 0[000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ 9.805.208 | $ - B 0,00
$1.015.000 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC T14°903.916 ¥ - = 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias » 14.903.916 | * - E tampilla Prodesarrollo UDENAR 20.300,00| 0O[500%
Intereses Prestamo de Vivienda $ 24.706.500 $ - Otras Retenciones 0,00/ 0/000%
Aportes pension de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Ofras Retenciones 0,00 0]000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Ofras Retenciones 0,00 0]000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes 5 -
Dependientes hasta 3 1.506.U8U 5 - Descuentos de Libranza 0,00
Salud hasta D 195.U%U e - Descuentos de embargo (Sitiene) 0,00
Renta Exema 25% T 3098445 $ B897.150
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $4.039.700,00
SON: CUATRO MILLONES TREINTA'Y NUEVE MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

fichas 2911430-2911444-2911445-2911449

y Proteccién Social.

Impartir formacién en los siguientes programas de Complementaria virtual Inglés: English Does Work Nivel 2,

Desarrollando la competencia INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS Decreto 1273 de 2018 del Ministerio de Salud

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada

LUIS FERNANDO ESTRADA RUALES
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CO

TRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados pol
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en e
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

El Supepsisor,

AUMOTZ0 e Presente pago.

‘-¥dxm\ IEchS

INSTRUCTOR

ALEX FABIAN PAREDES GUERRERO

Teniendo en cuentalas certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arribarelacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

JAIME MARIN FAJARDO DAZA

SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)



mailto:lfestrada989@misena.edu.co

V/ 4
ASOPAGOS

Se certifica que la empresa , identificada con CC-13069989 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

Certificacion de
Pago

St (e [y [ ot | e [ eomen] e | 20
Periodo pension: 2024-01 230201 800229739 PROTECCION 1 0 224.000 0 224.000
Periodo salud: 2024-01 EPS005 |800251440 SANITAS 1 0 175.000 0 175.000
PlanillaNro.: 8628924674 Tipo | 14-23 860011153 POSITIVA 1 [ 7.400 0 7.400
Clase de aportante: | SINCCF |0 SIN CCF 1 0 0 0 0
Fechatransaccion: 2024-02-16 PASENA | 899999034 SENA 0 0 0 0 0
Banco: BANCO DE PAICBF | 899999239 ICBF 0 0 0 0 0
Transaccion: PAESAP | 899999054 ESAP 0] 0 0

PAMIED | 899999001 MINEDU 0 0 0
GRAN TOTAL $ 406.400

Paginal Fecha: 2024-02-17 06:05:50




PAGO PLANILLA BANCO DE OCCIDENTE

Febrero 16, 2024




DIAN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto| 1|3 Actualizacion de oficio

4. Nimero de formulario 14199792443

(415)7707212489984(8020) 000001

419979244 3

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV | 12. Direccién seccional . 14.Buz6n electrénico
13069 98 9| 3 Impuestos y Aduanas de Pasto . 14
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. NUmero de Identificacidn \ i 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 | Cédula de Ciudadania 13 13069989 - 19990503
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9| Narfio 5.2 N\ Pasto 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre . 34. Otros nombres
ESTRADA RUALES LUIS FERNANDO

35. Raz6n social

36. Nombre comercial g 37:Sigla
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 | Narifio ’ . / 5 2 | Pasto 001

41. Direccién principal

CL21E 12 ESTE 96 BRR LA ESTRELLA

42. Correo electrénico

43. Codigo postal 44, Teléfono'l 30028210 0 7|45 Teléfono2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria ' Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codig 49. Fechainicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[7220][2007%1029| ~fv (V) | | | | | ||
. Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6" 7 8 \ ? 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sewoo| 20| || [P

20- Obtencion NIT

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | / | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | | | 58. CPC |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones aque haya lugar, lainscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo deTa DIAN
59. Anexos Sl |:| NO

60. No. de Folios: Ijl 61. Fecha |2012 -12-22 |

La informacidn suministrada a traves del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensicn Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguna de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepla la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 201.

v

984. Nombre MORENO RODRIGUEZ FLOR ALBA
985. Cargo Gestor |l

Firma del solicitante:

Fecha generacién documento PDF: 17-02-2024 07:07:20PM



K¢Vioa N

LA SUSCRITA CONTRATISTA MEDICO LABORAL DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE “SENA” REGIONAL NARINO

CERTIFICA:

Que el contratista Luis Fernando Estrada Ruales identificado (a) con C.C.
13069989 del Centro Internacional de Produccién Limpia Lope present6 el examen médico
laboral de ingreso y examenes complementarios de acuerdo con el profesiograma vigente.

Se expide en la ciudad de Pasto, el dia 7 del mes de febrero de 2024.

AMANDA PATINO ARIAS
MEDICO LABORAL
RM 520322.

LIC SO 2335.

Direccion Regional Nariho

Ov oy
@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011V.09
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K& Vioa € PosITIVA

CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, LUIS FERNANDO
ESTRADA RUALES identificado con CC No. 13069989, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral

Fecha de afiliacion: 04/12/2020
Fecha de inicio de cobertura: 04/02/2024
Estado Afiliacién: ACTIVO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 02/02/2024
899999034 Fecha fin de Contrato: 01/09/2024
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1
Cargo : TRABAJADOR INDEPENDIENTE

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacidn emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcién
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente cédigo (valido por un mes): 202401012503887.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogotd D.C. a los 17 dias del mes de febrero de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compafiia de Seguros S.A.
Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincan - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 11A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

@Positiva Compania de Seguros @ @PositivaCol @®PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVU.gDV.CD


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739
Hace constar que:

El(la) Sefior(a) ESTRADA RUALES LUIS FERNANDO identificado(a) con CC nUmero 13.069.989 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 02 de noviembre de 2007 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 17 de febrero de 2024.

Cordialmente,

v
¥t

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000
www.proteccion.com


http://www.proteccion.com/

O

SEGUROS
DEL POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTADOSA.
NIT. 860.009.578-6 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL " cobp.suc NO.POLIZA ANEXO
3 PASTO PASTO 4 41-46-101013972 0
- FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES  ANO DIA MES  ANO HORAS DIA° MES ANOC | HORAS TIPO MOVIMIENTO
= 03 | 02 | 2024 | 02 | 2024 | o000 | 01 | o1 | 2025 | 23:59 | EMISION ORIGINAL
) DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
== NOMBRE O RAZON ESTRADA RUALES, LUIS FERNANDO IDENTIFICACION ~ CC: 13.069.989
DIRECCION: CALLE 21 J 14 ESTE 32 BARRIO LA ESTRELLA ‘CIUDAD: PASTO, NARINO | TELEFONO: 3002821007
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO __
) [ CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA LOPE SENA REGIONAL NARIO lIDENTIFICACION NIT: 899.999.034-1
- DIRECCION: CALLE 22 # 11E-05 VIA A ORIENTE ICIUDAD: PASTO, NARINO |TELEFON0 7304656
) ADICIONAL:
Y OBJETO DEL SEGURO
CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
E TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:
EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NO. COl.PCCNTR.S5876200 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYO OBJETO ES: PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y

COMPLEMENTARIA DE ACCIONES REGULARES EN EL AREA DE INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS -INGLES VIRTUAL DEL CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION
. LIMPIA LOPE SENA REGIONAL NARINO, VIGENCIA 2024.

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 02/02/2024 01/01/2025 $2,940,000.00
ACLARACIONES
=)
<
VALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO 3]
$ ******15,000.00 $ ***+++**8,000.00 $ *******4,370.00 § *++sseeean127 370,00 $ **+++++*2,940,000.00 CONTADO 4
~
INTERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGURO -
NOMBRE CLAVE % DE PART. NOMBRE COMPANIA % PART. VALOR ASEGURADO -
AGENCIA DE SEGUROS Y CAPITALIZACION 977006 100.00 -

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 19 NO. 24 - 52 - TELEFONO: 7226622 - PASTO

SUPERINTENDENCIK FINANCERS
DE COLUNEA

=
[=]
<
- .
e 41-46-101013972. " e bt e S sase Db
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis - Vice nte de Fianzas RMAZFOMADO
USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 19-10 TELEF! RAPIESTADO

) 3

=

| ! q




Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.198.281

Hace constar que:

ESTRADA RUALES LUIS FERNANDO con CC No. 13069989 se encuentra afiliado(a) al Fondo de

Pensiones Obligatorias Proteccién y el saldo a la fecha de los aportes voluntarios realizados a dicho

fondo es:

Cotizacion voluntaria afiliado $0.00
Cotizacion voluntaria empleador $230.27
Total cotizaciones voluntarias $230.27

De conformidad con el articulo 22 del decreto 692 de 1994, el afiliado podra retirar las cotizaciones
voluntarias previa solicitud con al menos 6 meses de antelacion.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 17 de febrero de 2024.

Cordialmente,

v/

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000
www.proteccion.com


http://www.proteccion.com/

ERA l Banco Casa Socal

DE COLOMBIA

‘...‘ UNA EMPRESA DE
5% Banco | P
. ...;... 2 C aJ a S O CI a l FUNDACION

Su banco amigo. GRUPO SOCIAL

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)
LUIS FERNANDO ESTRADA RUALES Identificadocon  CC 13069989

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina CR 25 PASTO,
con las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga
Numero: 24099430582
Fecha de apertura: 27 de Enero de 2020
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA -,
realizada en el Canal Digital de la ciudad de Bogota, el dia, 17 de Febrero de 2024.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva



o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA —
R siqa

Hace constar:

be GERTIGN ¥ AUTACEATAEL
Un compromiS0 de Todos.

Que el Sr(a) LUIS FERNANDO ESTRADA RUALES Identificado(a) con cédula de
ciudadania 13069989 realizé el dia 17/02/2024 la induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacidon y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo LUIS FERNANDO ESTRADA RUALES Identificado(a) con cédula de ciudadania
13069989 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2.Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4.Participar en las actividades de Prevencidn y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6.Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica

SENA
7Av MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) LUIS FERNANDO ESTRADA RUALES Identificado(a) con cédula de
ciudadania 13069989 el dia 17/02/2024 aprobd la respectiva evaluacién de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accién afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencidon de personas con discapacidad.

Direccidon de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



7AV ANEXO DEL CONTRATO

CONSIDERACIONES: 1. Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, sefiala que el contrato de
prestacion de servicios no genera relacion laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se celebrara
por el término estrictamente indispensable; por su parte, el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150
de 2007, dispone que los contratos para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, se
tramitan por la modalidad de contratacion directa, en tanto que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
establece que “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. // Los servicios
profesionales y de apoyo a la gestidon corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. //La entidad estatal, para la contratacion de trabajos
artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta
situacion en los estudios y documentos previos”. 2. Que el Centro Internacional de Produccién Limpia Lope del
SENA adelanté los tramites normativos legales y reglamentarios, y elaboré los documentos y estudios previos
exigidos. 3. Que se encuentra certificada la inexistencia de personal en la planta. 4. Que el Ordenador del Pago
suscribié el estudio previo para determinar y justificar la necesidad y oportunidad del contrato (Electrénico o
fisico), quedando sustentada y evidenciada la necesidad de contratar los servicios personales sefialados en el
objeto dentro del estudio previo. 5. Que, la Subdireccion del Centro Internacional de Produccion Limpia Lope del
Sena Narifio, revis6 y valido la documentacién presentada por el contratista en el SIGEP y verificé el
cumplimiento de los requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia requerida para la prestacion del servicio
y el cubrimiento de la necesidad reportada por su area, por tanto recomienda la contratacion al ordenador (a)
del gasto, sin que sea necesario haber obtenido previamente varias ofertas, asi mismo verificé el cumplimiento
de los topes, alternativas o exoneraciones establecidas en la tabla de honorarios vigente. 6. Que el presente
objeto contractual se encuentra publicado en el Plan Anual de Adquisiciones. 7. Que una vez verificado los
antecedentes disciplinarios, fiscales y policivos correspondientes, asi como lo manifestado por el contratista bajo
la gravedad de juramento en su oferta de servicios mediante la suscripcion y presentacion a la Entidad del
formato GTH-F-109, no se evidencia reporte de inhabilidad o incompatibilidad para la suscripcién del contrato.

8. Que de conformidad con lo anterior resulta procedente la suscripcion del contrato (electrénico o fisico) que
estara regido por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA: 1. Cumplir el objeto del contrato en el Centro Lope y Municipios del area de influencia. 2.
Desarrollar acciones de formacién profesional titulada y complementaria presencial y/o virtual, asi como Apoyar
los servicios Tecnolégicos que preste el centro de formacién. 3. Participacién en Comités de seguimiento y
evaluacion a aprendices. 4. Participar activamente en la elaboracién y ejecucion de proyectos que lidera el
Centro. 5. Fortalecimiento de la Tecnologia Medular del Centro Internacional de Produccién Limpia Lope, cuando
se requiera participar de disefio curricular, desarrollo curricular, investigacion, registros -calificados,
autoevaluacion, gestion de proyectos del Centro y demas acciones que el centro programe en el area. 6. Prestar
los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad y eficiencia. 7. Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicién para el cumplimiento del objeto contratado. 8. Asistir a capacitaciones, reuniones,
jornadas pedagdgicas y actividades cuando el SENA las programe. 9. Gestionar correo institucional. 10. Hacer
devolucién del carné en caso de que le haya sido entregado una vez finalizado el contrato. 11. Adelantar curso
de tutor virtual y de manejo de plataforma Territorium o Moodle en caso de no tenerlo. 12. Presentar para el
pago final paz y salvo firmado por el Supervisor del contrato. 13. Administrar y desarrollar acciones inherentes
al rol de instructor y todos sus paquetes funcionales dentro del sistema de SOFIA PLUS en el término y desarrollo
del contrato. 14. Garantizar la entrega pertinente y oportuna de soportes fisicos y magnéticos necesarios para
el desarrollo del proceso de matricula de programas de formacion complementaria de acuerdo con las directrices
dadas por la respectiva coordinacién académica y/o Coordinacion Misional del centro de formacién. 15. Si el
instructor contratista es designado como GESTOR DE PROYECTOS; en trabajo concertado con los demas
integrantes del equipo ejecutor; debe formular el proyecto formativo en el aplicativo Sofia Plus y gestionar con
la Coordinacién Académica la revisién, aprobacién y publicacién oportuna del mismo. 16. Una vez publicado el
proyecto formativo, de manera inmediata, debe crear la o las rutas de aprendizaje, resultado de la identificacion
de conocimientos previos y registrar la totalidad de aprendices matriculados. Si se diera el caso de la ausencia
permanente de una persona que estando matriculada no asiste a la induccion sin causa justificada, debe
gestionarse con la Coordinacion Académica y Administracién Educativa la ANULACION DE MATRICULA. 17.
La desercion, cancelacién o retiro voluntario de aprendices debe tramitarse de manera inmediata una vez se
halla configurado como tal y debe hacerse el seguimiento correspondiente para que quede debidamente
registrada la novedad en SOFIA Plus, esto con el fin de evitar que El SENA o el Departamento de la Prosperidad
Social DPS, otorguen beneficios econdémicos (apoyos de sostenimiento, monitorias, apoyos FIC, apoyos
Jovenes en Accidn) a personas que pierden este derecho y de esta manera evitar un detrimento en el erario
publico. 18. El desarrollo curricular del programa debe quedar perfectamente registrado en las plataformas
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tecnoldgicas del SENA (SOFIA Plus y Territorium) al igual que las inasistencias de cada uno de los aprendices.
Todos los eventos de aprendizaje deben obedecer a una correcta planeacion pedagodgica y el registro en SOFIA
Plus debe garantizar que todos los aprendices enrutados, los instructores y los resultados de aprendizaje,
gueden asociados al evento, esto para garantizar la correcta programacion de las fichas. 19. En el proyecto
formativo y/o en las guias de aprendizaje debe registrarse el listado de materiales de formacion, de equipos,
magquinaria e infraestructura que se requiere para que las actividades académicas programadas puedan
desarrollarse en su totalidad y se alcance el objetivo propuesto. 20. La entrega de materiales de formacién debe
evidenciarse con registros de recepcion al almacén y de entrega a los aprendices, con una breve explicacion de
cémo se utilizaron y en qué actividad de formacion segun la guia de aprendizaje. 21. Una vez finalizado un
resultado de aprendizaje debe evaluarse y la evaluacion debe registrarse en el aplicativo SOFIA Plus, de acuerdo
con el procedimiento de ejecucion de la Formacion Profesional que puede revisarse en el Aplicativo Compromiso.
(8 dias) Por ninguna razén, una ficha que ha terminado por fecha debe tener juicios evaluativos pendientes,
excepto la Etapa Productiva. 22. Si se asigna seguimiento a la etapa productiva el instructor debe elaborar el
plan de trabajo concertado entre aprendiz, conformador (empresario) e instructor, debe registrar evidencias
quincenales aportadas por los aprendices en el portafolio del instructor, realizar seguimiento oportuno a las
actividades programadas en el plan, (bitacoras) utilizar Territorium para seguimiento y evaluacion de etapa
practica. 23. El portafolio de evidencias del Instructor SENA debe ser consistente y ordenado, con evidencias de
calidad de acuerdo con el procedimiento de ejecucién de la formacion profesional. 24. Cuando a un aprendiz se
le registra una novedad (condicionamiento de matricula o aplazamiento) el instructor debe estar pendiente e
informar cuando se superé el plan de mejoramiento respectivo o el aprendiz informa sobre su reingreso al SENA,
para que la Coordinacién Académica gestione el levantamiento de la sancion. Una novedad no puede
permanecer activa por mas de tres meses; en el caso de que se haya tramitado prorroga por 3 meses
adicionales; la novedad permanecera activa maximo por seis meses en total y debe levantarse. 25. Revisar con
el aprendiz la informacion basica registrada en el aplicativo SOFIA Plus (nombres, apellidos, documento de
identidad, direccion, teléfonos, etc.) y gestionar con Administracion Educativa la correccion de errores, si se
detectan; se debe crear una base de datos, con informacion valida en el largo plazo, de todos los aprendices,
esta base de datos debe entregarse a Coordinacién Académica para consolidar el banco de egresados SENA.

26. Actualizar la certificacion de competencias segun normas que aplican a la funcion de instructor, asi como a
los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagogicas, de los instructores contratistas. 27.
Actuar como miembro de comités de evaluacién y/o ser apoyo a la supervisién segun sea el caso en aquellos
contratos o procesos de contratacion que se les requiera. 28. Garantizar la correcta organizacion de la
documentacion producida en la dependencia (clasificar, ordenar, describir) de acuerdo con las Tablas de
Retencion Documental y la normatividad vigente; y hacer la respectiva entrega de los expedientes documentales
con sus respectivos Inventarios al supervisor del contrato al finalizar vigencia. 29. Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato.

30. Realizar y entregar al Supervisor antes de la terminacion del contrato copias de respaldo de los archivos,
carpetas y en general de toda la informacién que tramite en cumplimiento de las obligaciones contractuales. 31.
Realizar las demas actividades propias y necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1) Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios
de la contratacion estatal y las demas normas concordantes y complementarias; 2) Responder por el adecuado
y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato (Electronico o fisico) ; 3) Participar en las
reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas; 4) Entregar periédicamente y al finalizar el
contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y
que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario Documental; 5) Entregar a la finalizacion del plazo de ejecucion o del vinculo contractual o
cuando el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del contrato; 6) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacién y gestion del SENA requeridos para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida por estos u otros
medios durante la ejecucion; 7) Colaborar en la elaboracién de respuesta y suministro de informacion requerida
por las autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relacién con la ejecucién del contrato y
de los asuntos relacionados con el mismo; 8) Solicitar autorizacion escrita del SENA para utilizar el nombre,
emblema o sello oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad; 9)
Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente; 10) Entregar el examen médico pre-ocupacional
al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién General y/o sus homdlogos en los Centros de
Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los
plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Adjuntar el certificado de aprobacién de los
conocimientos basicos del Subsistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de
los honorarios; 12) Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo
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de gestion contractual - GC, el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del curso “Integridad,
trasparencia y lucha contra la corrupcion” de conformidad con lo establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1°
paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnol6gicas y protocolos dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcién Puablica. 13) Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales
se le haya asignado usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias
del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final; 14) Realizar los pagos
al SISS (salud, pensidn y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de
pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la
entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley; 15) No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que
dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual debera tener
en cuenta que no podra vincular menores de edad, dando aplicacion a la Resolucion No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los nifios; 16) En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma
digital, usarla dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrénico o fisico) y
en todo caso con la debida autorizacién de quien corresponda; 17) Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento; 18) Guardar
reserva de la informacion asociada al objeto contractual que repose en bases de datos, sistemas de gestion,
aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido acceso mediante cédigos, claves
0 contrasefas, respondiendo penal, civil y administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucién del contrato y dos (2) afios mas, conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas
que las complementen, sustituyan o modifiquen; 19) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social
Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el
que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago
oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda); 20) El
contratista deberd cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con los lineamientos y medidas
tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades departamentales, municipales, distritales e
institucionales. 21) El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma CompromlISO. 22) En
cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA, el contratista debe
contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las politicas, los objetivos y requisitos de este y los aspectos
e impactos ambientales que generan sus actividades contractuales; asi mismo debe patrticipar en actividades de
implementacién y fomento de un servicio de calidad y de buenas practicas ambientales y de eficiencia energética.

23) El contratista no ejercera ninguna forma de violencia contra las mujeres y basada en género, actos de
racismo o discriminacién. 24) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
PARAGRAFO PRIMERO: Para poder adelantar por parte del SENA los tramites administrativos de pago de
honorarios, el contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos y tramites administrativos
que para el efecto establezca la Entidad y en los formatos dispuesto para esto. En caso de requerirse el
desplazamiento del contratista para desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato, sera informado
por parte del supervisor para que adelante las gestiones necesarias, bien sea dentro del territorio nacional o
fuera de este, de conformidad con lo establecido en la Resoluciéon 092 de 2015 o la que la modifique y se
encuentre vigente. PARAGRAFO SEGUNDO: Forma de pago. La Entidad presupuestara la orden de viaje y en
caso de requerirlos otorgara los tiquetes aéreos antes de realizar el desplazamiento, el pago de los gastos de
desplazamiento se efectuar4d de manera previa al mismo, siempre y cuando se allegue en los tiempos
establecidos en la circular 3-2023-000072 de 2023 del SENA. PARAGRAFO TERCERO: El contratista se obliga
a legalizar los gastos de desplazamiento causados en las érdenes de viaje, dentro de los 5 dias siguientes a su
finalizacion. CLAUSULA SEGUNDA: - OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones consagradas
enlaLey 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demas normas
gue regulen la materia, el SENA se obliga a: 1. Verificar previo a la suscripcién del contrato (Electrénico o fisico)
los documentos requeridos para la contratacion. 2. Pagar los honorarios en la forma estipulada en este contrato.

3. Prestar la mayor colaboracion necesaria para la correcta ejecucion del objeto contratado. 4. Poner a
disposicién la informacion y/o documentacion que se requiera para la cabal ejecucion del contrato. 5. Socializar
los lineamientos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6. Cumplir las obligaciones
establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. CLAUSULA TERCERA - GARANTIA UNICA:
El CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del SENA una garantia en una de las modalidades sefialadas
por el Decreto 1082 de 2015 para amparar el: Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato
estatal: por un valor equivalente al diez (10%) por ciento del valor total del mismo, con una vigencia igual al
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plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas contados a partir de la expedicion. Esta garantia ampara entre otros,
los riesgos previstos en el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO. Cuando se presente
uno de los eventos de incumplimiento, el SENA hara efectiva la garantia en los términos y con el procedimiento
sefialado por las normas vigentes. (Esta clausula solo aplicard4 cuando se solicite la constitucién de garantias a
favor de la Entidad por medio del contrato electrénico en el SECOP Il). CLAUSULA CUARTA: - SUPERVISION:
Al supervisor le corresponde velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones de las partes, de conformidad
con lo estipulado en el contrato, en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Manual de
Supervision e Interventoria del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol, actualizado y publicado en la
plataforma CompromISO. Corresponde a la supervision entre otras las siguientes actividades: a) Velar por el
cumplimiento de las obligaciones de las partes. b) Verificar el cumplimiento del contrato en cuanto a plazo, lugar,
cantidad, calidad, planes, proyectos y acciones. c¢) Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL
CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento asi lo requieran.ist:id) Informar al lider o lideres de la
contratacion sobre los cambios que se presenten durante la ejecucion del contrato y velar porque se suscriban
por las partes las correspondientes modificaciones, adiciones o prorrogas que se requieran.stse) Informar
oportunamente al SENA, las circunstancias que afecten el normal desarrollo del contrato que puedan ser
constitutivas de mora o incumplimiento de EL CONTRATISTA, anexando las pruebas y demas documentos a

Fe-a

que haya lugar.stif) Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes
contrato de acuerdo con lo establecido en la clausula de forma de pago.istzh) Verificar que EL CONTRATISTA
presente el informe final de actividades, con el fin de dar tramite a la liquidacion del contrato, si a ello hubiere
lugar, 0 a la expedicién de la constancia de no liquidacion, si procede. i) Velar por la integridad, autenticidad,
veracidad y fidelidad de la informacion del ejercicio de su supervision o interventoria, por lo tanto, deberan
entregar todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de
sus funciones, de acuerdo con los procedimientos internos de gestion documental establecidos por EL SENA )
Las demas funciones inherentes a la supervision. PARAGRAFO: En caso de ausencia parcial o total del
supervisor, la misma serd asumida por quien ocupe el cargo, sin necesidad de documento adicional alguno. Si
no se da la situacion anterior, el ordenador del pago designara uno nuevo, para lo cual no se requerira de
modificacion contractual y el memorando con la nueva designacién se comunicara a las partes mediante el
SECOP Il. CLAUSULA QUINTA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se fija como clausula penal pecuniaria la
suma equivalente hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, independientemente de la
indemnizacién plena de los perjuicios a que hubiere lugar, en caso de incumplimiento parcial o total del contrato
por parte de EL CONTRATISTA, la cual pagara a EL SENA sin necesidad de requerimiento judicial, en un término
no mayor de veinte (20) dias a partir de la fecha en que se declare el incumplimiento. Para hacerla efectiva se
seguiré el procedimiento establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, 86 de la Ley 1474 de 2011
2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA SEXTA - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento
parcial de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA, EL SENA impondra multas, de la siguiente
manera: a) Multas por mora en los plazos establecidos para el cumplimiento de las obligaciones: si EL
CONTRATISTA incumple los plazos establecidos para el cumplimiento de las obligaciones en las fechas que se
acuerden, debera pagar a EL SENA, por cada dia calendario de retraso, el 0.5% del valor del contrato, sin que
en total estas multas sobrepase el 10% del valor del contrato; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la
ejecucion del contrato EL CONTRATISTA incumple alguna otra u otras de las obligaciones contractuales, EL
SENA le impondra multas equivalentes al 0.5% del valor del contrato por cada obligacion incumplida, sin que el
total de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%) del valor total de mismo. EL CONTRATISTA autoriza a
EL SENA para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los literales anteriores, una vez en firme la
resolucién que las impone, de cualguier suma que le adeude EL SENA, sin perjuicio de que las haga efectivas
conforme a la Ley. El pago o la deduccion de dichas multas no exonera a EL CONTRATISTA de la obligacién
de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demas obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo.
PARAGRAFO: Para su imposicion se seguira el procedimiento establecido en la Ley 1474 de 2011 o la norma
que lo adicione, modifique, derogue o sustituya. CLAUSULA SEPTIMA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Cualquier diferencia que surja entre las partes por la ejecucion, interpretacion, terminacion
o liquidacion del presento (electrénico o fisico) y en general, sobre los derechos y obligaciones derivados del
mismo, durante su etapa precontractual, contractual y post contractual se solucionara primero por las partes,
mediante arreglo directo, la cual tendré una duraciéon de hasta treinta (30) dias habiles. En caso de no llegar
un acuerdo, las partes convienen hacer uso de los mecanismos de solucion previstos en la Ley, tales como la
conciliacién, amigable composicién y transaccion. CLAUSULA OCTAVA - CADUCIDAD: Se adoptara esta
medida de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales sefialadas en
esa Ley y en las demas normas vigentes. CLAUSULA NOVENA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERAL: Son aplicables al presente contrato la terminacion, modificacion e interpretacion
unilateral, en los términos establecidos en la Ley 80 de 1993 y demés normas vigentes. CLAUSULA DECIMA -
TERMINACION: Este contrato se podréa dar por terminado por la ocurrencia de uno de los siguientes eventos:
1. Por vencimiento del plazo previsto. 2. Por cumplimiento del objeto del contrato. 3. Por declaratoria de nulidad
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del contrato. 4. Por incumplimiento contractual que ocasione la declaratoria de caducidad. 5. De manera
anticipada por mutuo acuerdo de las partes, el cual constard por escrito mediante acta. 6. Por terminacién
unilateral. 7. Por las demas causales contempladas en la ley. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CESION DEL
CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato es
“intuitu personae” en consecuencia no pod r'a ser cedido a ningdn titulo por EL CONTRATISTA sin la autorizacion
previa, expresa y escrita de EL SENA. EL CONTRATISTA responderi por la ejecucion de las obligaciones
contractuales hasta que el documento de cesion esté suscrito por las partes y el (la) Ordenador (a) del Gasto.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERESES
E IMPEDIMENTOS: EI CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido con la
firma electrénica del contrato, que no se halla incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad, conflicto de intereses o impedimento, sefialadas en la Constitucion, la Ley o la normatividad
vigente; declara igualmente que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el SENA, o que
adeudandole no han vencido los términos para su pago y que no es deudor del Estado, o que si es deudor ha
suscrito acuerdo de pago vigente. CLAUSULA DECIMA TERCERA SUSPENSION: El plazo de ejecucion del
presente contrato (Electrénico o fisico) podra ser suspendido excepcionalmente de manera temporal, en las
siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito, por causas
debidamente justificadas, previa solicitud del CONTRATISTA. La suspension se hara mediante acta suscrita
electrénicamente por las partes en la cual se expresara su causa, el término de la suspension y la fecha en que
se reanuda la ejecucion del contrato. PARAGRAFO: En caso de suspension el CONTRATISTA se obliga a
informar tal evento al asegurador y a ampliar las garantias, proporcionalmente al término que dure la mismay a
publicarla en el aplicativo SECOP Il. CLAUSULA DECIMA CUARTA: AUSENCIA DE RELACION LABORAL:
Las partes dejan constancia expresa que el prese (Electronico o fisico) se suscribe en el marco del articulo 32 —
numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes, complementarias y la Resolucion No. 1-0330
de 2019, por lo cual declaran y aceptan que no conlleva relacion laboral ni prestaciones sociales; su ejecucion
se hara sin subordinacion alguna, gozando el contratista de independencia en la preparacion y ejecucion del
contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA LIQUIDACION DEL CONTRATO:_De conformidad con el articulo 217
del Decreto Ley 19 de 2012, que modific el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no serd liquidado el presente
(Electronico o fisico) cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacién que el objeto y todas las
obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccién por el Contratista y que a éste se le cancel6 el valor
total de los honorarios pactados. En caso contrario, 0 cuando el contratista presente reclamacién que impida
considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente electrénico o fisico sera liquidado
de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacion por
cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo
unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993y 11 de la
Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA SEXTA- PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente
electronico o fisico resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras y/o
disefos, éstos pertenecen a EL SENA de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982
modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el articulo 21 de la misma Ley, que establece el término
de proteccion, sin perjuicio del respeto al derecho moral consagrado en el articulo 11 de la Decisién Andina 351
de 1993 concordante con el articulo 30 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, EL CONTRATISTA garantiza que los
trabajos y servicios prestados a EL SENA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de
propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA: SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD: Las partes se obligan a
guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacién sometida a reserva debidamente identificada como
tal por la parte originadora y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del presente contrato o fisico, asi como
la informacién que la parte receptora debe entender y saber que es confidencial por su naturaleza y sensibilidad
para la parte duefia de dicha informacién. Esta obligacion de confidencialidad se aplicara para todos los casos,
salvo que la informacién confidencial sea requerida por autoridad competente, caso en el cual, deberan dar aviso
de tal hecho a la parte originadora dentro de los dos (2) dias siguientes a la fecha en que le sea notificada la
orden, o sea conocida la solicitud. Igualmente, el deber de confidencialidad no sera obligatorio cuando dicha
informacién sea poseida por la otra parte con anterioridad a este contrato, por un medio legal o, cuando sea
publicamente accesible por un medio legal o, cuando sea hecha publica por su duefio o poseedor legal.
Asimismo, las partes se comprometen a exigir a todo tercero que por medio de cualquiera de las partes tenga
acceso a esta informacién, la misma reserva a que se refiere esta clausula y tomaran las medidas de control y
precauciones necesarias para asegurar el cumplimiento de esta. PARAGRAFO. La presente clausula de
confidencialidad se mantendra vigente mientras la informacioén catalogada como tal conserve el caracter de
reservada o bien durante dos (2) afios luego de que dicha informacion fuera compartida con las otras partes,
cualquiera de los dos que ocurra primero. En todo caso estara sujeta a la reglamentacion sobre informacion
confidencial de los articulos 260 a 266 de la Decision 486 de la Comisién del Acuerdo de Cartagenay lo previsto
en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacién y documentos reservados, articulo 24
sustituido, y en las demas normas concordantes y complementarias que regulen la materia. CLAUSULA
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DECIMA OCTAVA - COMPROMISO ANTICORRUPCION: El contratista se compromete a NO OFRECER y NO
DAR déadivas, sobornos, gratificaciones o atenciones en especie, ni financiar fiestas, recepciones u homenajes
o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos, asesores, directores o
subdirectores del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA, directamente o a través de contratistas o
terceros, antes, durante o después de las diferentes etapas del proceso de contratacion. En caso de ser
presionado, inducido o constrefiido por servidores publicos, asesores, directores o subdirectores del SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA, el contratista se compromete a informar y adjuntar las evidencias
correspondientes en los canales oficiales determinados por la Entidad para este fin. CLAUSULA DECIMA
NOVENA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes fijan como domicilio contractual la
ciudad de (domicilio contractual) y para efectos de notificacion se entendera como domicilio del CONTRATISTA
la direccion de residencia y teléfono, los datos reportados y validados en el aplicativo SIGEP. CLAUSULA
UNDECIMA: PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION: EI presente contratd (electronico) se entiende
perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su ejecucion se requiere del Registro Presupuestal
por parte del SENA, la aprobacion de la garantia de cumplimiento por parte del SENA y encontrarse al dia con
los pagos a la seguridad social, para verificar el requisito de la aprobacién se tendra en cuenta lo establecido en
el articulo 844 del Codigo de Comercio frente a la retroactividad de los efectos juridicos. CLAUSULA
DUODECIMA: INTEGRALIDAD CONTRATO ELECTRONICO: Los contratos en el SECOP Il estdn compuestos
por el formulario y los anexos que son, mensajes de datos que la Entidad envia al proveedor como “contrato” y
el mensaje de datos de aceptacion por parte del proveedor, estos mensajes acomparnados de la firma electrénica
y el sello de tiempo que provee la plataforma constituyen el contrato electronico el cual tiene plena validez y
fuerza obligatoria.

Proyect6: Omaira Inguilan Canacuan. Técnico G-03. Contratacion Servicios Personales. C.I.P.L.L.

Revisd: Natalia Sotelo Gamboa, Contratista Bienes y Servicios
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